Комитет по социальной защите населения Ленинградской области

Ленинградское областное государственное стационарное 
бюджетное учреждение социального обслуживания 
«Сясьстройский дом социального проживания»
(ЛОГБУ «Сясьстройский ДСП»)
ПРИКАЗ
12 февраля 2026 года                                                                 


№ 77
Сясьстрой
О внесении изменений в приказ ЛОГБУ «Сясьстройский ДСП» 
от 31.01.2025 № 95 «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления платных услуг, примерной формы договора и перечня документов для предоставления платных услуг 
в ЛОГБУ «Сясьстройский ДСП»
В целях финансового обеспечения деятельности ЛОГБУ «Сясьстройский ДСП»,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в приказ ЛОГБУ «Сясьстройский ДСП» от 31.01.2025 № 95 «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления платных услуг, примерной формы договора и перечня документов для предоставления платных услуг в ЛОГБУ «Сясьстройский ДСП» (далее – приказ № 95), изложив раздел 4 Приложения № 1 к приказу № 95 в новой редакции (Приложение № 1 к настоящему приказу).
Основание: служебная записка главного бухгалтера Федоровой А.В. от 12.02.2026.
2. Изменения, указанные в пункте 1 настоящего приказа, вступают в силу 
с 1 февраля 2026 года.

3. Королёвой Елене Васильевне, специалисту по связям с общественностью, разместить приложение № 1 к настоящему приказу в общем доступе в сети «Интернет» на официальном сайте ЛОГБУ «Сясьстройский ДСП» не позднее трех рабочих дней.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор

                                   



М.Б. Журавель
С приказом ознакомлены: 

   Федорова А.В.
«___»___________2026г.
    Юхневич А.Б.
«___»___________2026г.
   Королёва Е.В.
«___»___________2026г.
Приложение № 1 
к приказу от 12.02.2026 № 77
4. Учет денежных средств, полученных за оказание платных услуг
4.1. Учреждение самостоятельно определяет направление и порядок использования средств от оказания платных услуг. Льготы по предоставлению платных услуг не предусмотрены.

4.2. Бухгалтерский учет поступающих денежных средств осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ.
4.3. Расходование средств, полученных от оказания платных услуг, осуществляется на основании утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности.
4.4. Средства, поступающие в результате взимания платы за предоставленные услуги, после уплаты налогов и сборов, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, направляются на:

4.4.1. Формирование фонда оплаты труда, осуществление выплат стимулирующего характера и оказание материальной помощи работникам в соответствии с положением об оплате труда работников.

4.4.2. Текущую деятельность, развитие, содержание и укрепление материально-технической базы Учреждения.

4.4.3. Организацию и проведение праздничных и торжественных мероприятий к значимым датам и событиям.

4.3.4. Организацию и проведение спортивных мероприятий, направленных на популяризацию здорового образа жизни.

4.4.5 Оплату штрафов, пеней, возмещение убытков.

4.4.6. Возмещение бюджетных расходов на функционирование Учреждения и другие обязательные платежи, связанные с уставной деятельностью Учреждения, в соответствии с действующим законодательством.
4.4.7. Выплата вознаграждений сотрудникам Учреждения, оказывающим услуги на платной основе, включая административно-управленческий персонал, осуществляется на основании приказа руководителя Учреждения.
4.5. Неиспользованные по итогам года остатки денежных средств используются в следующем году в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности на очередной финансовый год. 
4.6. Контроль за целевым использованием денежных средств, полученных за оказание платных услуг, возлагается на главного бухгалтера Учреждения.

